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BILAN

1- Budget de la fédération

" Budget équipement de la plateforme
" Vote budget fonctionnement de la plateforme : 500 euros par laboratoire

2- Ouverture de la plateforme de recherche 1¢" mars 2018

® Création d’'un comité d’usager pour la plateforme et la salle des doctorants
" Permanence de la plateforme assurée par les laboratoires
® Réservation en ligne sur le site de la Fédération

" |nauguration de la plateforme prévue octobre 2018

3- Elaboration d’une offre de formation doctorale

® 8 cours proposés — 73 heures de cours — 18,75 ECTS
" Inscriptions en ligne sur le site de la Fédération

4- Forte implication des acteurs

" Forte implication de toutes les unités composant la fédération

" Excellente collaboration entre les services centraux (finances, patrimoine), lTUFR SPSE
et la fédération

" Forte implication des doctorants




BILAN : BUDGET EQUIPEMENT PLATEFORME

SEERS Cot

Espace attente 1445 €
Espace Secrétariat 3458 €
Espace qualitatif 3100 €
Espace expérimentations collectives 1839 €
Espace modulable 4790 €
Espace expéerimentations individuelles 1469 €
Espace babylab 1575 €
Espace réunion 1 383 €
Divers 2129 €

Total au 30 mars 2018 : 21 187 euros




BILAN : PERMANENCE PLATEFORME

Lundi LECD

«  Mardi : LAPPS

«  Mercred : CLIPSYD
« Jeudi : CREF

- Vendredi : CHART

Inscription sur un planning en ligne google doc

PLANNING PERMANENCES PLATEFORME 2018

FEVRIER AVRIL MAI JUIN JUILLET
V C. Msika (am)

L Bahia Guellai M C. Dayan (am) L Maya Gratier
M Alexis Akinyemi J 3 H. Riazuelo (Matin) M Alexis Akinyemi
scelles(AM) v D. Lopis (AM) + C. MsilL Anne Bobin-Begue M

JA. Vulbeau (m-am) M Alexis Akinyemi J
vV M A. Bechu
V M. Gratier (12h-13h30

L Bahia Guellai

M Alexis Akinyemi
M L Romo (am)
J Héléne JL (am) Christophe J (p

LConty (am)+V M.Gratier (12h-1jL Bahia Guellai

10 M Alexis AKinyemi e
mw ey M J. Guilheri P. Laurent (am) |LAnne Bobin-Bégue M

L Bahia Guellai J
M Alexis Akinyemi V C.Msika (AM)+D. Lopis(PM) =
M scelles (am)

M Alexis Akinyemi J
MYV. Carmo-Huerta (am
J F. Salane (matin) /

...... J O Brito (matin) T Akinyemi
16 V C Msika (am) + M de MontalenL Maya Gratier MN.Mendes (am) | L

7 M Alexis Akinyemi J Magali (matin) - |[M Alexis Akinyemi
18 M H. Njifon Nsangou (anV H. Riazuelo (matin) ML Anne Bobin-Begue  |M
19 |LBahia Guellai (am), Maya Gr{L Bahia Guellai J M Alexis Akinyemi J

20 (M Alexis Akinyemi M Alexis Akinyemi V'S. Vieillard (am) + D. Lopis (PM) = =) M V P. Laurent (am
21 [MH. Njifon Nsangou (am) M R. Pauthe (AM) L Maya Gratier J
22 (D P MOUSSAVOU J C.Ganne (AM) M Alexis Akinyemi V P. Laurent (am)

V S. Vieillard (am) + L Conty (§V P. Laurent (am). L. Léger (PM)

M MLaage (am)
JA. Vulbeau (m-am)

L Bahia Guellai
M Alexis Akinyemi

M H. Njifon Nsangou (am)
J.

V M. Gratier (12h-13h30) - A. Jacq

L Maya Gratier
M Alexis Akinyemi _
M - Abel Dalleau (matin
J. F. Salane (matin) /

M Alexis Akinyemi




BILAN : RESERVATION PLATEFORME

» Systeme de réservation

Mise en place

d'un nouveau
systeme par
google calendar

« Taux de fréquentation du 1" mars 2018 au 20 avril 2018

- Etudiants de master : 41%
- Etudiants non preciseé : 23%

- Projets de recherche : 22%

- Réunions diverses (conseils de la fédération, HCERES...) : 14%

N



BILAN : FORMATION DOCTORALE 2018

COURS HEURES INSCRITS PRESENTS

Appel a projet
Analyse de données

quantitatives 12 + N
Ethique en r_echerche 4 16

humaine -

Analyse gle FIonnees 12 14 6

qualitatives

CNU - section 70 2 7 6
Processus de publication 12 17

Ecriture 18 15 6

= Communication sur les cours satisfaisante

= Forte disparité entre le nombre d’inscrits et le nombre de
presents




COMITE ETHIQUE DE L'UFR SPSE

7 dossiers

traités pour

avis et 3 en
cours

Site du
comité sur

le site de
I'UFR SPSE

Comité
éthique

Colloques

* Reglement intérieur du CER
« Composition
* Procédure...

: Formations doctorales : 6h
Formation - Ethique en recherche humaine

doctorale - Ethique en recherche animale
et cours en

M2R

« Atelier éthigue SFP
* Symposium international

=) Association en cours a la fédération des comités éthiques

Réélection du coordinateur du comité ethique en cours



PERSPECTIVES

» Questions éthiques : ce que nous pouvons faire au niveau de la
fedération

3 Meilleure reconnaissance de la fédération comme acteur pour la

recherche :

® Identification des appels d'offre sur lesquels plusieurs unités de la fédération pourraient
se positionner ensemble

® Favoriser l'interdisciplinarité

Amelioration du fonctionnement de la plateforme

® Améliorer et repenser les liens entre salle des doctorants et plateforme
® Investir la plateforme comme espace de co-construction mais aussi d’affichage
des recherches (poster vidéo..)

Ouverture de la plateforme a d’autres unités (STAPS et Graph)

Améliorer I'offre de formation

Renouvellement de la direction en novembre 2018

Inauguration en octobre 2018 comme temps fort pour la recherche
et le rayonnement de la fédération et de la plateforme
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Merci !

* A I’université pour avoir soutenu la création
de la fedération

* A I’UFR pour avoir contribu¢ financicrement a
I’aménagement de la salle des doctorants et de
la plate forme



